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1 Perusteiden soveltaminen

1.1 Soveltamisala

Naita perusteita sovelletaan laskettaessa Kevasta annetun lain (66/2016)
19 §:ssa tarkoitettuja maksuosuuksia (elakemaksu). Eldkemenoperusteista
maksua laskettaessa sovelletaan aiemmin voimassa olleita perusteita.

Tybnantajakohtainen eldkemaksu vahvistetaan prosentteina palkkasummasta,
joka muodostuu julkisten alojen elakelain (JUEL, 81/2016) 85 ja 86 §:ssa tar-
koitetuista elédkkeeseen oikeuttavista ansioista.

1.2 Tybnantaja

Kevan jasenyhteisdjen eldkejarjestelman elakemaksua vahvistettaessa tyon-
antajalla tarkoitetaan Kevasta annetun lain 3 §:n mukaista Kevan jdsenyhtei-
s6a.

1.3 Tybnantajien aloittaminen, yhdistyminen, jakaantuminen ja paattyminen

Uuden aloittavan tydnantajan elakemaksu lasketaan ty6nantajan koosta riip-
pumatta samoin periaattein kuin ei-omavastuisen tyonantajan eldkemaksu. Jos
tydénantajan laskennallinen aloitusvuosi a>v—4, missa v = elakemaksujen
kohdevuosi, lasketaan tydnantajan eldkemaksu tydnantajan koosta riippu-
matta samoin periaattein kuin ei-omavastuisen tyénantajan elakemaksu. Tyon-
antajan laskennallisella aloitusvuodella a tarkoitetaan ensimmaista vuotta, jol-
loin tybnantajalla on palkkasummaa Kevan jdsenyhteisdjen eldkejarjestel-
massa. Jos ensimmaisen vuoden palkkasumma Kevan jasenyhteisdjen eldke-
jarjestelmassa on alle omavastuun alarajan (1 500 000 vuoden 2004 indeksi-
tasossa), lasketaan tyonantajan eldkemaksu tyénantajan koosta riippumatta
samoin periaattein kuin ei-omavastuisen tydnantajan elakemaksu niin kauan,
kun laskennallinen aloitusvuosi a > v — 5.

Jos kaksi tai useampi tyonantajaa yhdistyvat yhdeksi tydnantajaksi tai yksi tai
useampi tydnantaja liittyvat jo voimassa olevaan tydnantajaan, niin tyénanta-
jien lahtoétiedot yhdistetdan (niiltd osin kuin se on mahdollista) ja eldkemaksu
lasketaan niiden tietojen perusteella. Jos tietojen yhdistaminen ei ole mahdol-
lista, niin yhdistyvan tyénantajan elakemaksu lasketaan tydnantajan koosta
riippumatta samoin periaattein kuin ei-omavastuisen tyénantajan elakemaksu,
kunnes yhdistyneen ty6nantajan laskennallinen aloitusvuosi a < v — 4.

Tydnantajan jakautuessa kahdeksi tai useammaksi tyonantajaksi, elakemak-
sujen laskentatietojen muodostaminen ei kaikissa tilanteissa ole mahdollista.
Talléin uuden tydnantajan eldkemaksu lasketaan tyonantajan koosta riippu-
matta samoin periaattein kuin ei-omavastuisen tydnantajan elakemaksu, kun-
nes tydénantajan laskennallinen aloitusvuosi a < v — 4.

Jos tydnantaja paattyy siten, etta kyseessa ei ole liitos toiseen ty6nantajaan
tai toisiin tyénantajiin, tydnantajan tietoja ei liitetd minkaan toisen tyénantajan
eldkemaksun laskentatietoihin.

1.3.1 Kesken vuotta tapahtuva ty6nantajien yhdistyminen tai jakautuminen

Jos kaksi tai useampi tyd6nantajaa yhdistyvat tai yksi tai useampi tydnantaja
liittyvat jo voimassa olevaan ty6nantajaan kesken vuotta tai sen jalkeen, kun
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eldakemaksut kohdevuodelle on julkaistu, uuden ty6nantajan eldkemaksu las-
ketaan palkkasummalla painotettuna keskiarvona yhdistyvien tydnantajien en-
nen yhdistymista voimassa olleista elakemaksuista.

Jos tydnantaja jakautuu kesken vuotta kahdeksi tai useammaksi tyénantajaksi,

niin uusien tydnantajien eldkemaksuna sdilyy ennen jakautumista voimassa ol-
lut elakemaksuprosentti.

1.4 Elakkeita, ansiotietoja ja tydnantajia koskevat aineistot
Eldakemaksun laskenta perustuu Kevan jasenyhteisdjen elakejarjestelman toi-

meenpanoa varten yllapidetyissa eldke-, ansainta- ja ty6nantajarekistereissa
oleviin tietoihin.

2 Palkkaperusteinen elakemaksu

Kevan jasenyhteisdjen eldkejarjestelman piiriin kuuluvan tydnantajan palkka-
perusteinen eldkemaksu p$ vuodelle v on

(1) Py = p¥ + by,
missa
pd = Kevan valtuuskunnan vuodelle v vahvistama ty6ansiopohjainen

elakemaksu, joka vastaa arvioitua tyontekijan elékelain (TyEL,
395/2006) mukaista keskimaardista kokonaismaksua vuonna v il-
man Kevan valtuuskunnan vahvistamaa keskimaaraista tyokyvytto-
myyselakemaksua vuonna v ja

P = kohdassa 2.1 maadritelty tydnantajakohtainen tydkyvyttdmyysela-
kemaksu.

2.1 Tyokyvyttomyyseldkemaksu

TyOnantajakohtainen tyokyvyttomyyseldkemaksu pl on

(2) py = aymyp}, + (1 — a,)pl,

missa

ay = kaavan (3) mukainen tydénantajan omavastuuaste,

m, = kaavan (4) mukainen ty6nantajan tyokyvyttdmyysriskikerroin

vuonna v, ja

P = Kevan valtuuskunnan vuodelle v vahvistama keskimaarainen tyo-
kyvyttdmyyselakemaksu, joka vastaa arvioitua keskimaaraista
TyEL-maksun tydkyvyttémyysosaa vuonna v.

Tybnantajan omavastuuaste o, vuonna v lasketaan kaavalla

(3) o, = min (1, max (S"'Z_SI‘}'Z , O)),

Y A
Sy-2=Sy—2

missa
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Sv_2 = tyO6nantajan vuoden v -2 palkkasumma Kevan jasenyhteistjen
eldkejarjestelmadssa,

Sk, 1500000 1,_,,

Y
SV—Z

24000000 I,_,, ja
Iy_> = palkkakerroin vuodelle v — 2.

Tydnantajan tydkyvyttémyysriskikerroin vuonna v lasketaan kaavalla

: Ey Z vSy—
@ me=min(gh R ),
missa
E, = kohdassa 2.2 maaritelty tydnantajakohtainen palkkasumman

muutoksella skaalattu jakoperuste,

Y o, Ey = kaikkien ty6nantajakohtaisten palkkasumman muutoksella skaa-
lattujen omavastuisten jakoperusteiden E, summa,

Ya,S,_, = kaikkien ty6nantajien vuoden v omavastuuasteella kerrottujen
vuoden v —2 palkkasummien S,_, summa Kevan jasenyhteiséjen
eldkejarjestelmadssa, ja

= Kevan valtuuskunnan vuodelle v vahvistama tydkyvyttémyysris-
kikertoimen ylaraja, joka vastaa TyEL-maksun korkeimman maksu-
luokan maksuluokkakerrointa vuonna v.

2.2 Jakoperuste
2.2.1 Jakoperustejaksot

Vuoden v jakoperustetta laskettaessa tarkastellaan henkil6itd, joilla on Kevassa
maksussa olevia taysia tyokyvyttomyyseldkkeita ja kuntoutustukia, joiden en-
simmainen saannéllinen maksusuoritus on ollut vuonna v —2 tai v— 3. Naista
mukaan tarkasteluun valitaan vain ne henkil6t, joiden elakkeet toteuttavat seu-
raavat ehdot:

1. Vain Kevan jasenyhteiséjen JuEL-eldakkeet.
2. Ei palkattomien aikojen perusteella karttuneita elakkeita.

3. Henkildt, joiden elékkeet ovat vaikuttaneet aiempien vuosien eldkemaksui-
hin, rajataan tarkastelusta pois.

4. Elakkeen alkamisvuotta edeltavaa vuotta edeltavina kahtena vuonna henki-
16118 on Kevan jasenyhteisdjen eldkejarjestelmaan kuuluvia ansioita yh-
teensa vahintaan 12 566,70 euroa (2004 tasossa).

Valituille henkildille haetaan tyokyvyttdmyyseldkkeiden ja kuntoutustukien
saanndlliset ja takautuvat maksusuoritukset eldkkeen alkamisesta eteenpain
24 kalenterikuukauden ajalta. Elakkeen alkamispaivaksi katsotaan saannéllisen
maksun alkamiskuukauden ensimmainen paiva tai sitéd edeltavan takautuvan
kauden alkamiskuukauden ensimmainen paiva, kuitenkin aikaisintaan saannol-
lisen maksun alkamisvuoden ensimmainen paiva. Asetetaan jokaiselle maksu-
suorituskuukaudelle jarjestysnumero i siten, etta elakkeen alkamiskuukauden
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maksusuorituksen jarjestysnumero i = 1, alkamiskuukautta seuraavan kuukau-
den jarjestysnumero i = 2, jne. Henkilén n kuukauden i maksusuoritusta mer-
kitéan symbolilla M,(i). Maksusuorituksista rajataan pois kuntoutustukien ne
maksukuukaudet, joina henkildlle on maksettu myoés kuntoutuskorotusta. Mak-
susuoritukset muunnetaan tyoelakeindeksilla vuoden v — 2 tasoon.

Valituille henkildille haetaan myds elakkeen alkamispadivaa edeltavien 24 ka-
lenterikuukauden aikana maksetut osatyokyvyttémyyselakkeiden ja osakun-
toutustukien saanndlliset ja takautuvat maksusuoritukset. Maksusuoritukset
muunnetaan tydeldkeindeksillda vuoden v — 2 tasoon. Henkildn n ndiden eldakkei-
den elakemenoa merkitaan symbolilla 0.

Maksusuoritukset ryhmitellaan kahteen jakoperustejaksoon siten, ettd ensim-
mainen jakoperustejakso sisaltaa elakkeen alkamista seuraavien ensimmadisten
12 kalenterikuukauden maksusuoritukset ja toinen jakoperustejakso ensim-
maista jaksoa seuraavien 12 kalenterikuukauden maksusuoritukset. Vuoden v
tydkyvyttdmyyseldkemaksuun vaikuttavat vuonna v — 2 alkaneen eldkkeen en-
simmainen jakoperustejakso ja vuonna v — 3 alkaneen eldkkeen toinen jakope-
rustejakso. Ensimmaisen jakoperustejakson paino on k = 1 ja toisen jakoperus-
tejakson paino on k = 2.

Henkildn n eldkkeen jakoperuste vuonna v on

_ 12(k—1)+12 . On

(5) Ey(n, k) = max (k (2280207, Ma() — 22),0),

missa

K _ {1, jos henkilon n eldke on alkanut vuonna v — 2
~ 12, jos henkilon n elike on alkanut vuonnav — 3 ’

M, (i) = henkildn n maksusuorituskuukauden i elékemeno, ja

0, = henkilén n elakkeen alkamista edeltaneiden 24 kuukauden aikana
maksettu osatyokyvyttomyyseldkkeiden ja osakuntoutustukien ela-
kemeno.

2.2.2 Palkkasumman muutoksella skaalattu jakoperuste

Tydnantajakohtainen palkkasumman muutoksella skaalattu jakoperuste E, on

(6} E, = BlEv(l) + B2Ev(2),
missa
E, (1) = kaavan (7) mukainen tydnantajakohtainen vuonna v — 2 alkanei-

den elakkeiden jakoperustejaksoittain summattu jakoperuste,

E,(2) = kaavan (7) mukainen tydénantajakohtainen vuonna v — 3 alkanei-
den elakkeiden jakoperustejaksoittain summattu jakoperuste,

_ min . Sv-2 max :
B1 = max (B , min (Sv—4+sv—5‘ﬁ )), ja
B, = max (Bmi“, min (SS%SZ ﬁma")>, missa kaytetdan S,_¢ = S,_s, jOS Sy_¢
V-5 V-6
puuttuu.

) Kevan jasenyhteisdjen elakemaksun laskuperusteet 2024 alkaen



7 (7)

Kertoimien B, ja B, alaraja ™" =0,2 ja yldraja p™>* = 0,8. Kertoimia B, ja P,
laskettaessa palkkasummat S,_,, S,_s ja S,_¢ muunnetaan palkkakertoimella
vuoden v — 2 tasoon. Josv — 6 < a <v -5, missa a on tydnantajan laskennallinen
aloitusvuosi, verrataan ty6nantajan laskennallisen aloitusvuoden palkkasum-
maa S, omavastuuasteen alarajaan S2_,. Jos S, < S%_,, niin kertoimia B, ja B,
laskettaessa aloitusvuoden palkkasumma asetetaan puuttuvaksi.

Jos S,_s ja Sy_¢ puuttuvat, niin kerrointa B, ei voida laskea. Talléin ty6énantajan
tyokyvyttomyyseldkemaksu P! = pi,.

Tyonantajakohtainen jakoperustejaksoittain summattu jakoperuste lasketaan

kaavalla

(7) Ey(K) = Xn 8nEv(n, k),

missa

S = ty6nantajan suhteellinen osuus henkilén n jakoperusteesta,
Ey(n, k) = kaavan (5) mukainen henkilén n jakoperuste.

Tybnantajan suhteellinen osuus §, henkildn n jakoperusteesta lasketaan hen-
kilén n eldkkeen alkamista edeltdvaa vuotta edeltaneiden kahden vuoden ansi-
oiden suhteessa. Ansiot muunnetaan palkkakertoimella vuoden v —2 tasoon.
TyOnantajan osuutta laskettaessa ansioista jatetadan pois tyollistamistuella ja
vajaakuntoisena palkatut, perhe- ja omaishoitajat sekd maatalouslomittajat.

Jos henkilén n tyonantajakohtaiset elakkeen alkamista edeltavaa vuotta edel-
tdvien kahden vuoden yhteenlasketut ansiot alittavat tydntekijan eldkelain
(395/2006) 175 §:n 2 momentissa mainitun euromaaran, ei henkilén jakope-
rustetta huomioida tydnantajakohtaisen jakoperustejaksoittain summatun ja-
koperusteen laskennassa. Tyontekijan eldkelain 175 §:n 2 momentissa mainit-
tua euromaaraa korotetaan vuosittain palkkakertoimella.

3 Toimeenpano

Kevan toimisto paattaa naita laskuperusteita tarkentavista menettelytavoista
ja antaa ohjeita niiden soveltamisesta.
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