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TYONTEKIJAN ELAKELAIN MUKAISET INDEKSILUVUT VUODELLE 2013

Lopullinen laskelma

Vuoden 2007 alusta voimaan tulleen tyontekijan elakelain (TyEL) 96 8:n ja 98 §:n seka
tyontekijan eldkelain voimaanpanolain (TyEL Vpl) 15 §:n mukaan sosiaali- ja terveysmi-
nisterid vahvistaa joka kalenterivuodeksi kolme indeksilukua (TyEL-indeksit). Jaljempa-
na naista kaytetaan seuraavia nimityksia: palkkakerroin (TyEL 96 8), tydeldkeindeksi
(TyEL 98 8) ja TEL-puolivali-indeksi (TYEL Vpl 15 8). Lain mukaan indeksilukuja maa-
rattdessa palkkatason muutoksesta vahennetddn maara, joka vastaa TyEL 153 8:n en-
simmaisessa virkkeessa tarkoitetun tyéntekijan tydeldkevakuutusmaksun muutosta
edeltavan kalenterivuoden alussa. Lisaksi lain mukaan indeksiluvut on julkaistava vii-
meistaan kaksi kuukautta ennen sen kalenterivuoden alkua, josta niita sovelletaan.

Palkka- ja hintatason perusteet
Hintatason perusteena on kaytetty kuluttajahintaindeksia (2010 = 100).

Vuoden 2012 TyEL-indeksilukuja méaarattdessa palkkatason perusteena kaytettiin pal-
kansaajien ansiotasoindeksia (2005 = 100), jonka painorakenteeseen perustuvan in-
deksin itsenaisen laskemisen Tilastokeskus lopetti vuoden 2012 toiseen vuosineljan-
nekseen. Siten palkkatason perusteena laskelmissa on painorakenteeltaan tuorein an-
siotasoindeksi (2010 = 100), jonka mukaisen indeksin pistelukuja Tilastokeskus julkisti
ensimmaisen kerran 15.10.2012.

TyEL-indeksien laskennassa ansiotason muutos perustuu aina ennakolliseen tietoon.
Mahdollinen ennakollisen tiedon tarkentumisesta syntyva virhe tulee tavallisesti korja-
tuksi laskettaessa TyEL-indeksilukuja seuraavalle vuodelle. Indeksien perusvuosi-
muutosten yhteydessa mahdollinen ennakollisen tiedon tarkentumisen tuoma virhe on
korjattava erikseen.

Tilastokeskus on 31.8.2012 julkistanut ansiotasoindeksin (2005 = 100) lopullisen piste-
luvun vuoden 2011 kolmannelta vuosineljdnnekselta. Lopullisen pisteluvun avulla Tilas-
tokeskuksen 15.10.2012 julkistama indeksisarjan (2010 = 100) mukainen vuoden 2011
kolmannen vuosineljanneksen lopullinen indeksipisteluku voidaan korjata vastaamaan
vuoden 2012 TyEL-indekseja laskettaessa kaytettya ansiotasoindeksin (2005 = 100)
pisteluvun ennakkotietoa. Korjattu luku lasketaan kahden (2) desimaalin tarkkuudella.

Tyontekijain tyoelakemaksu

TyEL 153 8:ssé tarkoitettu tyontekijan tyéelakemaksu vuonna 2011 oli 4,7 prosenttia.
Vuonna 2012 maksuprosentti nousi 5,15 prosenttiin.
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TEL-PUOLIVALI-INDEKSIN PISTELUKU VUODELLE 2013
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Kaavasta

(IH12/IH11 + 0,5 x (K12/K11 x IAl12/IA11 - IH12/IH11)) x ITELS12,
jossa

Kuluttajahintaindeksin pistelukujen keskiarvo vuoden 2012
III:1ta vuosineljannekseltad (106,5),

Kuluttajahintaindeksin pistelukujen keskiarvo vuoden 2011
ITTI vuosineljannekselta (103,6),

Tyontekijdin eldkemaksukerroin vuonna 2012, K12 = 1 - 0,0515,

Tyontekijdin eldkemaksukerroin vuonna 2011, K11 =1 - 0,0470,
Ansiotasoindeksin (2010 = 100) wvuoden 2012 III vuosineljanneksen
pisteluvun ennakkotieto (106,5),

Tilastokeskuksen ilmoittama ansiotasoindeksin (2005 = 100) wvuo-

den 2011 III:n vuosineljanneksen pisteluvun ennakkotieto
(123,4), jota kaytettiin madrattadessa TyEL-indeksejad vuodelle
2012, muutettuna ansiotasoindeksin (2010 = 100) tasoiseksi pis-
teluvuksi (103,0/123,3 x 123,4 = 103,08),

Sosiaali- ja terveysministeridn vuodelle 2012 vahvistaman TyEL
Vpl 15 §:n mukaisen indeksiluvun 2663 tarkka arvo (2663,23),

saadaan ITELS13 arvoksi 2738,19. Vahvistettava TyEL Vpl 15 §:n mukainen pisteluku
vuodelle 2013 olisi siten 2738.

TYOELAKEINDEKSIN PISTELUKU VUODELLE 2013
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Kaavasta
(IH12/IH11 + 0,2 x (K12/K11l x IAl12/IA11 - IH12/IH11)) x ITELElZ2,
jossa merkinndt ovat kuten ylla seka

Sosiaali- ja terveysministeridn vuodelle 2012 vahvistaman TyEL
98 §:n mukaisen indeksiluvun 2407 tarkka arvo (2407,08),

saadaan ITELE13 arvoksi 2474,61. Vahvistettava TyEL 98 §:n mukainen pisteluku vuo-
delle 2013 olisi siten 2475.
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PALKKAKERROIN VUODELLE 2013

Kaavasta

ITELP13 = (IH12/IH11 + 0,8 x (K12/K1l1l x IAl12/IAll1 - IH12/IH1l)) x ITELP12,
jossa merkinndt ovat kuten ylla seka

ITELP12 = Sosiaali- ja terveysministeridon vuodelle 2012 vahvistaman TyEL

96 §:n mukaisen palkkakertoimen 1,291 tarkka arvo (1,29083),

saadaan ITELP13 arvoksi 1,32728. Vahvistettava TyEL 96 8§:n mukainen palkkakerroin
vuodelle 2013 olisi siten 1,327.



