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1 Perusteiden soveltaminen

1.1 Soveltamisala

Naitéd perusteita sovelletaan laskettaessa Kevasta annetun lain (66/2016)
19 §:ssa tarkoitettuja maksuosuuksia (eldkemaksu). Eldakemenoperusteista
maksua laskettaessa sovelletaan aiemmin voimassa olleita perusteita.

Tybnantajakohtainen elakemaksu vahvistetaan prosentteina palkkasummasta,
joka muodostuu julkisten alojen eldkelain (JuEL, 81/2016) 85 ja 86 §:ssa tar-
koitetuista elakkeeseen oikeuttavista ansioista.

1.2 TyOnantaja

Kevan jasenyhteisdjen eldkejarjestelman eldakemaksua vahvistettaessa tydn-
antajalla tarkoitetaan Kevasta annetun lain 3 §:n mukaista Kevan jasenyhtei-
sba.

1.3 Tydnantajien aloittaminen, yhdistyminen, jakaantuminen ja paattyminen

Uuden aloittavan tydnantajan elékemaksu lasketaan tydnantajan koosta riip-
pumatta samoin periaattein kuin ei-omavastuisen tyénantajan eldkemaksu. Jos
ty6nantajan laskennallinen aloitusvuosi a>v—4, missa v= elakemaksujen
kohdevuosi, lasketaan tydnantajan elakemaksu tydnantajan koosta riippu-
matta samoin periaattein kuin ei-omavastuisen tyénantajan elakemaksu. Tyon-
antajan laskennallisella aloitusvuodella a tarkoitetaan ensimmaista vuotta, jol-
loin tydnantajalla on palkkasummaa Kevan jasenyhteis6jen eldkejarjestel-
massa.

Jos kaksi tai useampi tydnantajaa yhdistyvat yhdeksi tyénantajaksi, niin tyén-
antajien lahtoétiedot yhdistetadn (mikali se on mahdollista) ja elakemaksu las-
ketaan niiden tietojen perusteella. Jos tietojen yhdistdminen ei ole mahdollista,
niin yhdistyvan tyénantajan elakemaksu lasketaan tydnantajan koosta riippu-
matta samoin periaattein kuin ei-omavastuisen tydnantajan elakemaksu, kun-
nes yhdistyneen tyonantajan laskennallinen aloitusvuosi a < v — 4.

Tybnantajan jakautuessa kahdeksi tai useammaksi ty6nantajaksi, elakemak-
sujen laskentatietojen muodostaminen ei kaikissa tilanteissa ole mahdollista.
Talléin uuden tydnantajan elakemaksu lasketaan ty6nantajan koosta riippu-
matta samoin periaattein kuin ei-omavastuisen tydnantajan elakemaksu, kun-
nes tydnantajan laskennallinen aloitusvuosi a < v — 4.

Jos tybnantaja pdattyy siten, etta kyseessa ei ole liitos toiseen ty6nantajaan
tai toisiin tyénantajiin, tydnantajan tietoja ei liiteta minkdan toisen tyénantajan
elakemaksun laskentatietoihin.

1.3.1 Kesken vuotta tapahtuva ty6nantajien yhdistyminen tai jakautuminen
Jos kaksi tai useampi tydnantajaa yhdistyvat kesken vuotta yhdeksi tyénanta-
jaksi, niin uuden tyénantajan elakemaksu lasketaan palkkasummalla painotet-

tuna keskiarvona yhdistyvien ty6nantajien ennen yhdistymista voimassa ol-
leista elakemaksuista.
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Jos tydnantaja jakautuu kesken vuotta kahdeksi tai useammaksi tyénantajaksi,
niin uusien tyonantajien elakemaksuna sailyy ennen jakautumista voimassa ol-
lut elakemaksuprosentti.

1.4 Elakkeita, ansiotietoja ja tydnantajia koskevat aineistot
Eldkemaksun laskenta perustuu Kevan jasenyhteisdjen elakejarjestelman toi-

meenpanoa varten yllapidetyissa eldke-, ansainta- ja tyOnantajarekistereissa
oleviin tietoihin.

2 Palkkaperusteinen elakemaksu

Kevan jasenyhteisdjen eldkejarjestelman piiriin kuuluvan tyénantajan palkka-
perusteinen eldkemaksu p$ vuodelle v on

(1) pS = py + i,
missa
ph = Kevan valtuuskunnan vuodelle v vahvistama ty6ansiopohjainen

eldkemaksu, joka vastaa arvioitua tyodntekijan eldkelain (TyEL,
395/2006) mukaista keskimaardista kokonaismaksua vuonna v il-
man Kevan valtuuskunnan vahvistamaa keskimaaraista tyokyvytto-
myyseldkemaksua vuonna v ja

pL = kohdassa 2.1 maaritelty ty6nantajakohtainen tydkyvyttémyyselad-
kemaksu.

2.1 Tyokyvyttdmyyseldkemaksu

Ty6nantajakohtainen tyokyvyttémyyseldkemaksu pl on

(2) py = aymypy + (1 — a,)py,

missa

ay = kaavan (3) mukainen tyénantajan omavastuuaste,

m, = kaavan (4) mukainen tydnantajan tyokyvyttémyysriskikerroin

vuonna v, ja
P, = Kevan valtuuskunnan vuodelle v vahvistama keskimaarainen ty6-
kyvyttémyyselakemaksu, joka vastaa arvioitua keskimaaraista

TyEL-maksun tyokyvyttdmyysosaa vuonna v.

Tydnantajan omavastuuaste «, vuonna v lasketaan kaavalla

— g Sv—z_sefz
(3) a, = min (1, max (5372—5972'0))’
missa
Sv_2 = tyOnantajan vuoden v—2 palkkasumma Kevan jasenyhteistjen

elakejarjestelmadssa,
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sa, 1500 000 1I,_,,

Sy, 24000 000 1,_,, ja
| = palkkakerroin vuodelle v — 2.

Tydnantajan tyokyvyttomyysriskikerroin vuonna v lasketaan kaavalla

_ . Ey YaySy— Y
(4) m, = min (G 2022 m),
missa
E, = kohdassa 2.2 maaritelty tydnantajakohtainen palkkasumman

muutoksella skaalattu jakoperuste,

Y oyEy = kaikkien tydnantajakohtaisten palkkasumman muutoksella skaa-
lattujen omavastuisten jakoperusteiden E, summa,

Ya,Sy_, = kaikkien ty6nantajien vuoden v omavastuuasteella kerrottujen
vuoden v —2 palkkasummien S,_, summa Kevan jasenyhteisdjen
elakejarjestelmdssa, ja

= Kevan valtuuskunnan vuodelle v vahvistama tyokyvyttdmyysris-
kikertoimen ylaraja, joka vastaa TyEL-maksun korkeimman maksu-
luokan maksuluokkakerrointa vuonna v.

2.2 Jakoperuste
2.2.1 Jakoperustejaksot

Vuoden v jakoperustetta laskettaessa tarkastellaan henkiléita, joilla on Kevassa
maksussa olevia taysia tyokyvyttomyyseldkkeitd ja kuntoutustukia, joiden en-
simmainen saanndéllinen maksusuoritus on ollut vuonna v — 2 tai v— 3. Naista
mukaan tarkasteluun valitaan vain ne henkil6t, joiden eldkkeet toteuttavat seu-
raavat ehdot:

1. Vain Kevan jdsenyhteis6jen JuEL-elakkeet.
2. Ei palkattomien aikojen perusteella karttuneita elakkeita.

3. Henkildt, joiden elakkeet ovat vaikuttaneet aiempien vuosien elakemaksui-
hin, rajataan tarkastelusta pois. Vuosia 2019-2021 koskevat siirtymasaan-
not on kerrottu kohdassa 2.2.2.

4. Elékkeen alkamisvuotta edeltavaa vuotta edeltavina kahtena vuonna henki-
161la on Kevan jasenyhteiséjen elakejarjestelmaan kuuluvia ansioita yh-
teensa vahintaan 12 566,70 euroa (2004 tasossa).

Valituille henkil6ille haetaan tydkyvyttomyyselakkeiden ja kuntoutustukien
saanndlliset ja takautuvat maksusuoritukset eldkkeen alkamisesta eteenpdin
24 kalenterikuukauden ajalta. Eldkkeen alkamispaivaksi katsotaan saanndllisen
maksun alkamiskuukauden ensimmainen paiva tai sita edeltavan takautuvan
kauden alkamiskuukauden ensimmainen pdiva, kuitenkin aikaisintaan saannél-
lisen maksun alkamisvuoden ensimmadinen padiva. Asetetaan jokaiselle maksu-
suorituskuukaudelle jarjestysnumero i siten, etta elakkeen alkamiskuukauden
maksusuorituksen jarjestysnumero i = 1, alkamiskuukautta seuraavan kuukau-
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den jarjestysnumero i = 2, jne. Henkilén n kuukauden i maksusuoritusta mer-
kitaan symbolilla M,(i). Maksusuorituksista rajataan pois kuntoutustukien ne
maksukuukaudet, joina henkildlle on maksettu myoés kuntoutuskorotusta. Mak-
susuoritukset muunnetaan tydeldkeindeksilla vuoden v — 2 tasoon.

Valituille henkildille haetaan myds elakkeen alkamispdivda edeltavien 24 ka-
lenterikuukauden aikana maksetut osatyokyvyttomyyseldkkeiden ja osakun-
toutustukien sadanndélliset ja takautuvat maksusuoritukset. Maksusuoritukset
muunnetaan tyoelakeindeksilld vuoden v — 2 tasoon. Henkildn n ndiden eldkkei-
den elakemenoa merkitéan symbolilla 0,,.

Maksusuoritukset ryhmitellaan kahteen jakoperustejaksoon siten, ettéd ensim-
mainen jakoperustejakso sisaltaa elakkeen alkamista seuraavien ensimmaisten
12 kalenterikuukauden maksusuoritukset ja toinen jakoperustejakso ensim-
maistd jaksoa seuraavien 12 kalenterikuukauden maksusuoritukset. Vuoden v
tyokyvyttdmyyseldkemaksuun vaikuttavat vuonna v — 2 alkaneen elakkeen en-
simmainen jakoperustejakso ja vuonna v — 3 alkaneen elékkeen toinen jakope-
rustejakso. Ensimmaisen jakoperustejakson paino on k = 1 ja toisen jakoperus-
tejakson paino on k = 2.

Henkildn n elakkeen jakoperuste vuonna v on

k- N Oy

(5) E,(n, k) = max (k (Zilzziz(klz;;fl M, () — 7) , 0),

missa

K _ {1, jos henkilon n eldke on alkanut vuonna v — 2
~ 12, jos henkilén n eldke on alkanut vuonnav — 3 ’

M, (i) = henkildn n maksusuorituskuukauden i eldkemeno, ja

On = henkilon n elakkeen alkamista edeltéaneiden 24 kuukauden aikana
maksettu osatydkyvyttomyyseldkkeiden ja osakuntoutustukien ela-
kemeno.

2.2.2 Vuosia 2019-2021 koskevat siirtymasaanndkset jakoperustejaksojen valinnassa
Niiden henkildiden, joiden vuosina 2016-2018 alkaneita tyokyvyttomyyseldk-
keita ja kuntoutustukia on huomioitu Kevan jasenyhteistjen eldkejarjestelman

varhaiseldkemenoperusteisessa maksussa vuosina 2016-2018, osalta kaavan
(5) sijasta jakoperusteen laskemisessa sovelletaan kaavaa

k— ~y _ On
(6) Ev(n’ k) = max (Ank (lezziz(klz-;)lfl Mn(l) - ?) , 0)/
missa

%, jos eldke on alkanut vuonna 2016

An ja

B %2, jos eldke on alkanut vuonna 2017 tai 2018 !

X = jaljella olevien maksimikuukausien lukumaara varhaiselakemeno-
perusteisessa maksussa (0 - 72 kuukautta).

2.2.3 Palkkasumman muutoksella skaalattu jakoperuste

Ty6nantajakohtainen palkkasumman muutoksella skaalattu jakoperuste E, on
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(7) E, = B1E,(1) + B2E,(2),
missa
E,(1) = kaavan (8) mukainen tyénantajakohtainen vuonna v — 2 alkanei-

den elakkeiden jakoperustejaksoittain summattu jakoperuste,

E,(2) = kaavan (8) mukainen tyénantajakohtainen vuonna v — 3 alkanei-
den elakkeiden jakoperustejaksoittain summattu jakoperuste,

_ Sy—2 .
Bl - Sy—4+Sy_s’ Ja
Sy— . s . .
[ = ﬁ;v%, missd kaytetaan S,_, = S,_s, jOos S,_¢ puuttuu.

Kertoimia B; ja B, laskettaessa palkkasummat S,_,, S,_s ja S,_¢ Muunnetaan
palkkakertoimella vuoden v — 2 tasoon. Jos v—6 <a <v-—>5, missa a on tydnan-
tajan laskennallinen aloitusvuosi, verrataan tyonantajan laskennallisen aloitus-
vuoden palkkasummaa S, omavastuuasteen alarajaan S2_,. Jos S, < S2_,, niin
kertoimia B, ja B, laskettaessa aloitusvuoden palkkasumma asetetaan puuttu-
vaksi.

Jos S,_: ja S,_¢ puuttuvat, niin kerrointa B, ei voida laskea. Talléin tyénantajan
tyokyvyttomyyseldkemaksu P! = pi,.

Tydnantajakohtainen jakoperustejaksoittain summattu jakoperuste lasketaan

kaavalla

(8) Ey(K) = Xs 8pEv(n, k),

missa

Sy = ty6nantajan suhteellinen osuus henkilén n jakoperusteesta,
Ey(n, k) = kaavan (5) mukainen henkildn n jakoperuste.

TyOnantajan suhteellinen osuus §, henkilén n jakoperusteesta lasketaan hen-
kildon n elékkeen alkamista edeltavaa vuotta edeltéaneiden kahden vuoden ansi-
oiden suhteessa. Ansiot muunnetaan palkkakertoimella vuoden v —2 tasoon.
Tybnantajan osuutta laskettaessa ansioista jatetaan pois tyollistamistuella ja
vajaakuntoisena palkatut, perhe- ja omaishoitajat seka maatalouslomittajat.

Jos henkilén n tyonantajakohtaiset eldkkeen alkamista edeltdvaa vuotta edel-
tavien kahden vuoden ansiot ovat alle 2 094,45 euroa (2004 tasossa), ei hen-

kilon jakoperustetta huomioida tydnantajakohtaisen jakoperustejaksoittain
summatun jakoperusteen laskennassa.

3 Toimeenpano

Kevan toimisto paattaa naita laskuperusteita tarkentavista menettelytavoista
ja antaa ohjeita niiden soveltamisesta.
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