TELA/Laskuperustejaos 25.8.2016

TYEL:N MUKAISEN ELAKEVAKUUTUKSEN ERITYISPERUSTEIDEN MUUTOKSEN
PERUSTELUT

1. Asiakashyvitysten enimmaismaara

NyKkyisin asiakashyvitysten enimmadaismaéaran perusteena on vakavarai-
suuspadoma, josta on véhennetty tasoitusmaara. 1.1.2017 voimaantule-
vaan tyontekijan eldkelain muutokseen sisaltyy tasoitusmaaran yhdistami-
nen osittamattomaan lisdvakuutusvastuuseen. Taman vuoksi asiakashyvi-
tysten enimméismadran kaavaan haetaan muutosta niin, ettd asiakashyvi-
tysten enimmaéismaaréd perustuu koko vakavaraisuuspadomaan. Tehtyjen
laskelmien perusteella hyvitystaso séilyy keskimaarin ennallaan, kun uu-

deksi kertoimen g arvoksi asetetaan 0,01.

Tyo6elékevakuutusyhtiot tekivat kevaalla 2016 selvityksen vakuutusmak-
sun hoitokustannusosasta ja tulevat selvityksen perusteella hakemaan
muutosta vakuutusmaksun hoitokustannusosaan 1.1.2017 alkaen. T&hén
liittyen esitetddn muutosta myds asiakashyvityksen enimmaéismaaraan
niin, ettd jatkossa hoitokustannusylijadméa vaikuttaa asiakashyvitysten
enimmaéismaaraan kokonaisuudessaan (100 %). Nykyisissa laskuperus-
teissa asiakashyvitysten enimmaisméaradén vaikuttaa suoraan puolet (50
%) hoitokustannusylijadmaésta.

2. Vakuutusmaksun tyokyvyttomyyseldkeosan madrdamisessa tarvittavia kertoimia ja arvoja
Laskuperustemuutoksessa haetaan erdiden vakuutusmaksun tyokyvytto-

myyselédkeosan maédradmisessa tarvittavien kertoimien arvoja. Perustelut
b-kertoimien arvoille on erillisessd muistiossa, joka on liitteend.

Liitteet Muistio maksuluokkamallin kertoimien maaraamisestéd vuoden 2017 mak-
suluokkia varten
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TYEL:N MUKAISEN ELAKEVAKUUTUKSEN ERITYISPERUSTEIDEN PERUSTELUT
1. Vuoden 2017 vakuutusmaksu

1.1. Vuoden 2017 vakuutusmaksun rakenne

Vuoden 2017 maksutasoa méaérattdessa on kaytetty seuraavia taloudelli-

sia oletuksia:

2016 2017
inflaatio % 0,4 1,2
ansiotasoindeksin muutos % 1,2 1,0
tyottomyysaste % 9,2 9,0
TyEL-palkkasumman muutos % 1,6 1,6

Vuoden 2017 perustekorkona maksulaskelmissa on kaytetty 4,75 pro-
senttia.

Esitetty maksutaso muodostuu komponenteittain seuraavaksi (% palk-

kasummasta):

2016 2017
Vanhuuselake 2,9 3,5
Tyokyvyttomyyseldke 0,9 0,9
Tasausosa 20,2 19,7
Muut osat 0,9 0,8
Hyvitykset -0,5 -0,5
Y hteensa 24,4 24,4
Tilapéinen alennus -0,4 -
Perittdva maksu km. 24,0 24,4

Tyontekijan maksuosuus méaaraytyisi seuraavasti (% palkkasummasta):

2016 2017
Alle 53- ja yli 62-v. tyontekijan osuus 5,70 6,15
53-62 -v. tyontekijan osuus 7,20 7,65
Ty0Onantajan osuus keskimaarin 18,00 17,95

Vuonna 2016 alempi tyontekijan maksuosuus koski vain alle 53-vuotiaita
ja siihen sisaltyi -0,25 %-yksikdn suuruinen osuus vuoden 2016 tilapéi-
sestd alennuksesta. Vuonna 2017 tilapdisen alennuksen poistuminen ja
kilpailukykysopimuksen mukainen 0,2 %-yksikdn siirto tydnantajan
maksusta tyontekijan maksuun kasvattavat vuoden 2017 tyontekijén
maksua siis 0,45 %-yksikkoa. Eldakeuudistuksessa sovitun mukaisesti 53-
62 —vuotiaiden maksu on 1,5 %-yksikkoa suurempi kuin muilla tyonteki-
joilla.

YEL-maksu olisi alle 53-vuotiaiden ja yli 62-vuotiaiden osalta 24,10 %
(2016: 23,60 %) ja 53-62 -vuotiaiden osalta 25,60 % (25,10 %).
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1.2. Maksun osat

19.10.2016

YEL-maksu ja tyontekijdn maksuosuus on méaaratty TyEL:n keskimaarai-
sen maksun perusteella. Tdhan maksuun siséltyvan 53-62 -vuotiaiden ko-
rotetun maksuosuuden keskiméaérdinen vaikutus, vuonna 2017 noin 0,3 %
palkoista, poistetaan yrittajien YEL-maksua madréttdessd. Vuonna 2017
TyEL:n keskimaarainen maksu ilman vanhempien tyontekijéiden korote-
tun maksuosuuden vaikutusta on siis 24,10 % palkkasummasta. Vastaavas-
ti kuin TyEL:ss& 53-62 -vuotiaiden YEL-maksu on nuorempien (ja van-
hempien) maksu korotettuna 1,5 %-yksikolla.

Tyontekijan eldkemaksu ja YEL-maksu eivat sisélly laskuperusteisiin,
vaan niistd STM antaa erikseen asetuksen.

Elékeuudistus aiheuttaa muutoksia maksun rakenteeseen. Vanhuusel&-
keosaa peritaan jatkossa 17-68 —vuotiailta siihen asti, kun tyontekija on
jadnyt TyEL:n mukaiselle vanhuuseldkkeelle. Liséksi vanhuuselékettd
rahastoidaan jatkossa 0,4 % vuosiansiosta. Elakeuudistuksen vaikutukset
vanhuuseldkeosaan ovat korottavia. Vanhuuselékeosa olisi vuonna 2017
keskiméarin 3,5 % palkoista eli 0,6 % suurempi kuin vuonna 2016. T&stéa
reilu 0,2 % johtuu kuolevuusperustemuutoksesta ja noin 0,3 % ikavélin
seka karttuman muutoksesta.

Maksun tyokyvyttdmyysosa pyritddn asettamaan siten, ettd sen arvioi-
daan riittdvan kattamaan puolet kahtena seuraavana vuonna tyokyvytto-
maéksi tulevien eldkemenosta. Eldkeuudistus nostaa tyokyvyttomyysme-
noa asteittain, jolloin myos tyokyvyttdomyysmaksun arvioidaan véhitel-
len nousevan.

Tyokyvyttomyyseldkeliikkeen tuloksen odotetaan olevan kuluvalta vuo-
delta 1&ahell& nollaa ennen tilapaisen alennuksen huomiointia, kuten mak-
sutasoa maéarattaessa oletettiin. Alennus huomioiden tulos jaénee tappi-
olle noin 0,4 % palkoista eli tilapaisen alennuksen verran. Tyokyvytto-
myyseldkemaksun tasoksi vuodelle 2017 asetettaisiin 0,9 % palkoista,
joka on jonkin verran alempi kuin oletettu eldakemeno. Tyokyvyttomyys-
eldkeliikkeen tuloksen odotetaan vuonna 2017 olevan lahell& nollaa.

Tyokyvyttomyyseldkemaksuun sisaltyvan tyokyvyttomyysriskin hallinta-
osan taso esitetdan sailytettdvaksi samana kuin vuonna 2016.

Maksun muut osat sisaltavat hoitokustannus-, maksutappio- seka lakis&a-
teisten maksujen osan.

Hoitokustannusosasta ja tyokyvyttomyysratkaisujen kustannuksista tehtiin
erillinen selvitys kevaalla 2016. Selvityksessd paadyttiin esittdmaan, etta
hoitokustannusosa asetetaan noin 7,1 % vuotta 2015 alemmalle tasolle.
Kaikkia vuoden 2017 hoitokustannusosan vakiosummia seka kertoimia on
pienennetty suhteellisesti saman verran eli noin 7,1 % verrattuna vuoteen
2015. Myos tyokyvyttomyyseldkkeiden ja kuntoutusetuuksien ratkaisuku-
luihin liittyvaa vakiota on pienennetty saman verran. Keskimaarin hoito-
kustannusosan arvioidaan olevan noin 0,68 % (0,72 %) palkoista.
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Maksutappioliike on ollut kymmenen viimeista vuotta tappiollista. Tappio
on katettu tasoitusmaaralla. Maksutappio-osaa esitetddn korotettavaksi si-
ten, ettd se olisi keskimaarin noin 0,09 % palkoista, kun se kuluvana vuon-
na on keskimaarin 0,08 %. Maksutappioliikkeen odotetaan kuitenkin edel-
leen pysyvén tappiollisena.

Lakisaateisten maksujen osa sisaltda Eléketurvakeskuksen kustannukset,
oikeushallintomaksun sek& finanssivalvontamaksun. Yhteensd namé erét
ovat noin 0,058 % (0,060 %) palkoista. Suurin erd on Eldketurvakeskuksen
kustannukset arviolta 0,047 % palkkasummasta, finanssivalvontamaksu on
noin 0,0047 % ja oikeushallintomaksu noin 0,0062 %.

Arvio vuonna 2016 maksettavista asiakashyvityksista perustuu yhtididen
vakavaraisuustilanteeseen hetkelld 30.9.2016 sek& arvioon vuoden 2016
hoitokustannusylijgdmasta. Keskimaaréisen hyvitystason arvioidaan ole-
van 0,5 % palkkasummasta.

1.3. Maksun tasausosa

lastd riippumattomaksi perusmaksuksi tulee 25,1 % (25,1 %), jolloin
maksun tasausosa laskee 19,7 %:iin palkoista. TyYEL-MEL-tasausvastuun
arvioidaan talléin kehittyvan seuraavasti (taulukossa ei ole huomioitu
mahdollista osaketuottosidonnaisen liséeldkevastuun yldrajan ylitystd).

Tasausvastuu 31.12.v, 2015 2016 2017
mrd. € 9,4 10,8 9,3
% seuraavan vuoden tasauseldkemenosta 82 90 76
% vuoden v palkkasummasta 17,6 19,8 16,9

josta véhimmaisméaran ylittdva osa,
mrd. € 6,0 7,2 6,9
% vuoden v palkkasummasta 111 13,2 12,5

Tasausvastuun vahimmaismaara esitetdan tassa siten, kuin tyomarkkina-
jarjestot kirjasivat elakeuudistusta koskevassa sopimuksessaan 26.9.2014
eli 30 % seuraavan vuoden tasauseldkemenosta vuosina 2015 ja 2016 ja
20 % vuonna 2017.

Tasausvastuun huomattava kasvu vuonna 2016 johtuu pééosin siitd, etta
kuolevuustdydennyksen johdosta vanhuuseldkerahastoja ei talléin tay-
dennetd ns. iv-korotuksina.

1.4. Vakuutusmaksut

Tilapéisten tyonantajien maksu on 25,1 % palkasta (25,1 % vuonna 2016).

SopimustyOnantajista tariffimaksun piirissa olevien maksu ilman asia-
kashyvitysten vaikutusta on 25,1 % (25,1 %) palkasta. Sopimustydnantajat
saavat maksuun vakuutuksesta ja tyGeldkeyhtiostd riippuvan asiakashyvi-
tyksen, jonka arvioidaan olevan keskimaarin 0,5 %.
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2. Muut muutokset
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Niiden sopimusty6nantajien osalta, jotka kuuluvat maksuluokkien piiriin,
maksuun tulee alennusta maksutappio-osaan seka suurimmille vakuutuk-
sille myos hoitokustannusosaan. Naiden vaikutus on yhteensé keskimaarin
noin 0,32 % (0,30 %) kyseisten vakuutusten palkkasummasta. Mikali
tyonantaja on maksuluokassa 4, sen tyokyvyttomyysmaksu on sama kuin
pienilld ty6nantajilla. Muissa maksuluokissa olevilla vakuutuksilla maksu-
luokka ja vakuutettujen ika vaikuttavat maksuun.

Maksun tyokyvyttomyyseldkeosan maksuluokkien laskentaa muutetaan si-
ten, ettd niiden laskennassa ei huomioida tietyin edellytyksin vapaa-ajan
tapaturmista tai raideliikennevahingoista aiheutuvia eldketapauksia.

N&in menetellddn myds, jos tyokyvyttomyyseldkkeen saaja on ollut tyo-
suhteen alkaessa merkittyna ty6- ja elinkeinotoimiston asiakastietojarjes-
telmaén tyonhakijaksi, jonka mahdollisuudet saada sopivaa tyotd, séilyttaa
ty0 tai edetd tydssd ovat huomattavasti vahentyneet vamman tai sairauden
takia. Tam& muutos korvaa voimassaolevien laskuperusteiden mukaisen
menettelyn, jossa ndma tydntekijat on sisallytetty erilliseen vakuutukseen.

Liséksi perusteessa ja perusteen liitteesséd on haettu vuodeksi kerrallaan
vahvistettavat asiakashyvitysten osittamista vakuutuksille koskevat saan-
nokset. Sisélloltadn ne vastaavat aiempien vuosien sadnnoksia. Myos mak-
sun tyokyvyttomyyselédkeosaa ja hoitokustannusosaa koskeva laskuperuste
on haettu vain vuodeksi 2017.
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TYEL:N MUKAISEN ELAKEVAKUUTUKSEN ERITYISPERUSTEIDEN PERUSTELUT

1. Tasoitusmé&éra ja vakuutusliikkeen tulos

Vuoden 2017 alusta voimaantulevaan tyontekijan elakelain muutokseen sisaltyy
tasoitusmaéran yhdistdminen osittamattomaan lisdvakuutusvastuuseen. Tasta
syysté laskuperusteissa olevat tasoitusmaaraé koskevat kohdat esitetdan kumot-
taviksi tarpeettomina ja yhdistdminen huomioitaisiin osittamattomaan liséva-
kuutusvastuuseen tehtdvassa siirrossa.

Tasoitusméaaran kehityksen sijasta jatkossa huomioidaan vakuutusliikkeen tu-
loksen liukuvan keskiarvon kehitys maaritettaessa tydelakemaksun komponent-
teja. Vakuutusliikkeen tuloksen liukuvaa keskiarvoa kaytetadn myds tunnista-
maan tilanne, jossa yksittdisen eldkeyhtion vakuutusliike on systemaattisesti yli-
jaamaéinen.

Systemaattisen ylijadman tunnistamiseksi tehtiin simulaatiotutkimus, jossa tar-
kasteltiin yksittaisen yhtion tuloksen kymmenen vuoden liukuvan keskiarvon
poikkeaman yhtididen yhteenlasketun tuloksen vastaavasta keskiarvosta kayt-
taytymista. Simuloidun jakauman perusteella poikkeaman 97,5 % prosenttipiste
oli 0,3 % palkkasummasta ja tdmén ylittdvan poikkeaman arvo katsottaisiin in-
dikoivan systemaattista ylijadmaa. Systemaattisen ylijadman tilanteessa osa tu-
loksen poikkeamasta voitaisiin siirtaa ositettuun lisdvakuutusvastuuseen. Koska
poikkeamaindikaattorin taso on asetettu korkeaksi, jotta se tunnistaisi aidosti
pysyvasti ja voimakkaasti poikkeavan tilanteen, olisi vakavaraisuuspadomaan
siirrettdvan osan poikkeamasta méaarittava kynnysarvo 1/3 indikaattorin arvosta
0,3 %, jotta siirto ositettuun lisdvakuutusvastuuseen olisi kohtuullinen osa sys-
temaattisesta ylijadmasta.

Laskuperusteisiin lisdtdan aiemmin tasoitusmaéaran laskennan yhteydessa olleet
vakuutusliikkeen tuloksen laskentakaavat sekd menettely systemaattisen ylijaa-
man tilanteessa.

2. Alkaneiden tyokyvyttomyyselékkeiden vastuu

Tyokyvyttomyyseldkevastuu lasketaan kayttaen elédkeikana eldkkeensaajan
omaa alinta vanhuuseldkkeen alkamisikaa. Hetkelld 1.1.2017 voimaan tulevassa
tyontekijan elakelain muutoksessa vanhuuseldkeikaé koskevat saadokset muut-
tuvat ja edellyttévat talta osin laskuperusteiden muutosta.

Muutoksen mukaan taysi tyokyvyttomyyselake muuttuu vanhuuselékkeeksi ja
osatydkyvyttomyyseldke tayttd tyokyvyttomyyseldkettd vastaavaksi vanhuus-
elakkeeksi sitd seuraavan kuukauden alusta, jonka aikana elakkeensaaja tayttaa
alimman vanhuuselékeiké&nsé, mikali elaketapahtuma on 1.1.2017 tai sen jal-
keen. Vuodesta 2017 l&htien henkildn alin vanhuuselakeika riippuu syntymé-
vuodesta. Alin vanhuuseldkeika vahvistetaan kerran vuodessa 62-vuotiaille so-
siaali- ja terveysministerion asetuksella, joten tat4 nuorempien alin vanhuusela-
keik& perustuu ennusteeseen. Kuitenkin ennen vuotta 1965 syntyneille alin van-
huuseldkeiké on jo vahvistettu.

Korvausvastuun laskenta perustuu 1.1.2017 tai sen jélkeen sattuvien eldketapah-
tumien osalta henkilén ennustettuun alimpaan elakeikéan. Haettavat eldkeikapa-
rametrit perustuvat Elaketurvakeskuksen pitkéan aikavalin laskentatuloksiin,
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kaytdnnossa elékeikien ennuste seuraa nykyisellddn Tilastokeskuksen véestden-
nusteen kuolemanvaaralukuja. Perustetta tarkistetaan jatkossa silloin, kun saa-
daan olennaista uutta tietoa eldkeikien muutoksesta. Kuitenkin 62-vuotiaalle
vahvistettava alin eldkeiké paivitetddn vuosittain perusteeseen kyseisen ikaluo-
kan osalta.

Perustemuutoksessa haetaan elékeikaparametrien arvoja vuodelle 2017.

3. Taydennyskerroin ja perustekorko

Elékevastuiden taydennyskertoimen arvoksi haetaan 1.1.2017 lukien 1,09 % ja
perustekoron arvoksi 1.1.2017 lukien 4,75 %. Perustelut ovat liitteend erillisessa
Eléketurvakeskuksen muistiossa.

4. Vastuut tilinpaatoksessa

Laskuperusteissa on tilinpaatdsta varten vakuutusmaksu-, korvaus- ja osaketuot-
tosidonnaiselle lisdvakuutusvastuulle omat arviokaavat. Perustemuutoksessa
haetaan ndiden kaavojen rinnalle yhtidille mahdollisuutta arvioida kyseiset suu-
reet tarkemmin huomioiden oman vakuutuskantansa erityispiirteita.

5. Osaketuottosidonnainen lisdvakuutusvastuu

Vuoden 2016 laskuperusteissa muutettiin osaketuottosidonnaiseen lisavakuu-
tusvastuun ylarajaa. Koska jatkossa ylaraja tulee helpommin vastaan, laskupe-
rustemuutoksessa haetaan tarkennusta ylarajan ylitteen kasittelyyn.

Liséksi osaketuottosidonnaiseen osuuteen vastuuvelasta (kerroin 1), sekd osake-
tuottosidonnaisen lisdvakuutusvastuun alarajaan haetaan muutosta lakimuutok-
sen takia.

6. Muut muutokset

Perusteissa haetaan my®s muutosta vakuutusmaksujen korjaamista koskevaan
kohtaan, jotta perusteet vastaisivat muuttuvaa tyéntekijan elékelakia.

Liséksi perusteiden liitteessa on muita vastuuvelkaa ja takaisinlainausta koske-
via kertoimia vuosille 2016 ja 2017 seka osaketuottosidonnaisen lisavakuutus-
vastuun tasaava kerroin vuodelle 2015.

7. Vanhuuseldkerahastojen tdydentdminen

Vanhuuselékkeiden rahastoitujen osien tdydennysten kohdentamiseen ei esiteta
laskuperustemuutosta vield vuodelle 2017, vaikka Eléketurvakeskuksen uusim-
pien pitkan aikavalin laskemien mukaan tdydennysten kohdentaminen aiempaa
vanhemmille ikaluokille voisi tukea vakuutusmaksun vakaana pysymistd. Koh-
dentaminen hyvin suppealle joukolle ik&luokkia voi aiheuttaa vakuutusteknisia
ongelmia, joita on selvitettava vield tarkemmin.
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Vuoden 2017 rahastotdydennysten ennakoidaan olevan poikkeuksellisen suuria,
koska vanhuuselékerahastoja ei tdydennetd vuonna 2016. Jotta vanhuuselékera-
hastojen tdydennysten kohdentamisella saavutettaisiin paras mahdollinen hyoty
ajatellen vakuutusmaksun vakaana pysymisté, esitetaan, ettd vuodelta 2017 ker-
tyvaa tai vuodelle 2017 muuten sovittua rahastotdydennysta voitaisiin lykata
vuoteen 2018.

Vuoden 2017 aikana selvitetddn laajemmin vanhuuselékkeiden rahastotayden-
nysten kéyttoa ja mahdollisia muita keinoja, joilla voitaisiin vaikuttaa tasaus-
vastuun riittdvyyteen ja edesauttaa vakuutusmaksun pitdmista vakaana.

Liitteet: Eléketurvakeskuksen muistio tdydennyskertoimesta ja perustekorosta 1.1.2017
alkaen
Eléketurvakeskuksen muistio osaketuottosidonnaisen lisdvakuutusvastuun tasa-
uksessa kaytettavasta kertoimesta vuodelle 2015
Elaketurvakeskuksen muistio tasausvastuun laskennassa kaytettavasta kuolevuus-
perustetdydennyksen kertoimesta vuodelle 2016



Tela/Laskuperustejaos 30.9.2016

TYEL:N MUKAISEN ELAKEVAKUUTUKSEN ERITYISPERUSTEIDEN MUUTOKSEN
PERUSTELUT

1. Asiakashyvitysten jaon uudistaminen

Tybeldkevakuutusyhtididen yhteisesta laskuperusteesta esitetaan
muutettavaksi asiakashyvityssiirron osittamista koskevat kohdat,
koska jatkossa asiakashyvityssiirron osittaminen tehddaan kunkin
yhtion oman laskuperusteen mukaisesti. Té&han liittyen on sosiaali-
ja terveysministerid antanut yhtidille kirjeen 27.5.2016, koskien
sitd, miten STM tulkitsee TyEL:n sdannoksia
ty6eldkevakuutusyhtion  asiakashyvityksista  ja  19.9.2016
vastauksen TELA ry:n tulkintapyyntoon liittyen ylijgdmén
kohdistamiseen.

Muutokset tulisivat voimaan siten, ettd ensimmaisen kerran niita
sovellettaisiin vuoden 2018 hyvityssiirron osittamiseen. Tall6in ne
vaikuttaisivat vuoden 2019 vakuutusmaksuun.

2. Asiakashyvitykset vakuutuksen siirtyessé toiseen TyEL:n alaista toimintaa harjoittavaan
elakelaitokseen

Yhteisessa laskuperusteessa séilytettaisiin kuitenkin
asiakashyvitysten méaaraytyminen vakuutuksen siirtyessé toiseen
tyoeldkevakuutusyhtioon (ns. jalkihyvitykset). Koska jatkossa
asiakashyvitykset vuoden lopussa voimassa oleville vakuutuksille
maaraytyvat yhtiokohtaisesti, on jalkihyvitysten
maaraytymistekniikkaa muutettava yleisemméksi ja tasoa
pienennettava.

Jalkihyvitykset esitetddn maaraytyvaksi perustuen kunkin yhtién
kayttdmaan pitkakestoiseen jakotekijdén, josta STM on antanut
tulkintansa yhtioille osoitetussa kirjeessdé. Oman pitkékestoisen
jakotekijan kéyttaminen jalkihyvityksissa helpottaa tarvittavien
laskentajérjestelmien rakentamista ja k&yttoa sekd asiakkaiden
informoimista. Silla varmistetaan myos se, ettd jalkihyvitykset
maardytyvat loogisesti suhteessa asiakashyvityksiin vakuutuksen
jatkuessa.

Siirtyville vakuutuksille asiakashyvitykset maaraytyisivat kunkin
tyoeldkevakuutusyhtion ~ oman laskuperusteen  mukaisesti
vakuutuksen  paattymisvuodelta.  Jalkihyvitys  laskettaisiin
asiakkaalle péaattymisvuoden jélkeen kolmelta vuodelta, jos
vakuutus on paattynyt vuoden lopussa ja kahdelta vuodelta, jos
vakuutus on paattynyt kesken vuoden. Td&méa vastaa hyvin pitkalle
nykyista kaytantoa.



Tela/Laskuperustejaos 30.9.2016

Jotta  véltettéisiin  tilanteita, jossa p&attyneen vakuutuksen
jalkihyvitys yhdessd vastaanottavan yhtion asiakashyvityksen
kanssa ei olisi kohtuullisessa suhteessa asiakashyvitykseen
vakuutuksen  jatkaessa,  esitetddn  jalkihyvitysten  tasoa
pienennettdvéaksi siten, ettd vakuutuksen osuutta laskettaessa
huomioidaan vakuutuksen pitkakestoisen jakotekijan perusteella
jaettavasta osuudesta vain puolet. Yhtioilla on erilaiset
vakuutuskannat ja osuuden puolittaminen pyrkii varmistamaan, etta
kaikilla yhtioilla edelld mainittu vaatimus tayttyy.

Jalkihyvityksia  ei  Kkertyisi  asiakkaalle, jos asiakkaan
vakuutusmaksuista kertynyt rahasto paattymisvuotta edeltdvén
vuoden lopussa on pienempi kuin 50 000 euroa. Sama kaytanto on
myos nykyisissé laskuperusteissa.

Jotta jatkossa valtyttaisiin hankalilta siirtymaajoilta jalkihyvitysten
tai tydeldkevakuutusyhtion omaa perustetta muutettaessa, esitetaan,
ettda  jalkihyvitykset —~maérdytyisivdt aina  kunkin  vuoden
voimassaolevan laskuperusteen mukaisesti.

Jos vakuutuksen alkamiseen liittyy vakuutuskassalain 132 §:ss4 tai
elakesaatiolain 100 §:ssa tarkoitettu vakuutuskannan luovutus tai
jos vakuutus paattyy TVYL 29 a 8:issa tarkoitettuun
tyonantajakohtaisen vakuutuskannan luovuttamiseen, vakuutuksen
asiakashyvitys esitetddn ositettavaksi ajan suhteessa vastaavasti
kuten nykyisissa laskuperusteissa. Vakuutuksen pééattyessa
tyonantajakohtaisen vakuutuskannan luovutukseen se ei ole
oikeutettu jalkihyvityksiin.

Uusi hyvityksida koskeva laskuperuste haetaan voimaan vuoden
2018 alusta vuoden 2020 loppuun, jotta ehditédan saada kokemuksia
sen soveltuvuudesta uuteen malliin, jossa jatkuvien vakuutusten
asiakashyvitykset maaraytyvat tyéeldkevakuutusyhtiokohtaisesti.

Monimutkaisten ja vaikeasti toteutettavien siirtyméséénnosten
valttamiseksi esitetddn, ettd uutta laskuperustetta sovellettaisiin
my0s jo ennen 2017 paattyneiden vakuutusten hyvityksiin vield
jaljella olevana aikana kuitenkin siten, ettd ndiden vakuutusten
osalta hyvitys laskettaisiin pitkékestoisen jakotekijan mukaan
tdysimadrdisend. Tama ei muuta olennaisesti hyvityksen
maardytymisperustetta siihen nahden, mitd on ollut voimassa
vakuutuksen paattyessd. Tama on katsottu kohtuulliseksi aikoinaan
paattyneisiin  vakuutuksiin liittyvien mahdollisten odotusten
kannalta.

3. Muut muutokset
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Laskuperusteiden nykyinen luku 5.2.2.6 on muutettu luvuksi 5.2.2.7
asiasisallon pysyessd ennallaan. Myos kohdan 4.1 viittaukset
asiakashyvityksiin on muutettu vastaamaan esitettyja muutoksia.
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TYEL:N MUKAISEN ELAKEVAKUUTUKSEN ERITYISPERUSTEIDEN MUUTOKSEN
PERUSTELUT, TAYDENNYS 30.9.2016 LAHETETYN PERUSTEHAKEMUKSEN PE-
RUSTELUIHIN

1. Perustelut jalkihyvitysten tasolle

Asiakashyvitykset méaéraytyvat jatkossa yhtiokohtaisesti, joten on
ollut tarpeen 16yta4 jalkihyvitysmallille ja -tasolle sellainen toteu-
tus, joka sopisi yhteen erilaisten yhtiokohtaisen mallien ja yhtioi-
den tilanteiden kanssa. Y htiokohtaisten hyvitysten jakoperusteiden
odotetaan lisd&van kilpailua, jolloin jalkihyvitysten merkitys vé-
hentynee nykyisesta painopisteen siirtyessa eri hyvitysmallien ver-
tailuun. Merkittavinta silti on, minka tasoisia hyvityksia yhtio ky-
kenee antamaan.

Jotta valtettdisiin tilanteita, jossa paattyneen vakuutuksen jalkihyvi-
tys yhdessé vastaanottavan yhtion asiakashyvityksen kanssa ei olisi
kohtuullisessa suhteessa asiakashyvitykseen vakuutuksen jatkaessa,
esitetadn jalkihyvitysten tasoa muutettavaksi siten, ettd vakuutuk-
sen osuutta laskettaessa huomioidaan vakuutuksen pitkékestoisen
jakotekijan perusteella jaettavasta osuudesta vain puolet. Yhtigilla
on erilaiset vakuutuskannat ja osuuden puolittaminen pyrkii var-
mistamaan, etté kaikilla yhtigilla edell4 mainittu vaatimus tayttyy.

Jalkihyvitysten tason pienentamisell& on siis haettu seka riittavaa
tasoa jalkihyvityksille etta pyritty estdamaén ylikompensaatiotilan-
teet.

Jos jalkihyvitysten tasoa pienennettéisiin alle puoleen, jalkihyvitys-
ten taso pienenisi niin paljon, ettd jalkihyvitykset alkaisivat olla
merkityksettdman pienid. Tama4 saattaisi vaikeuttaa vakuutusten
siirtymisté ja vahentéisi nain kilpailua.

Jos jalkihyvitysten tasoa ei pienennettdisi tai tasoa pienennettaisiin
kovin vahan, tulisi tilanteita, joissa lahtevé vakuutus saisi kohtuut-
toman suuren hyvityksen jalkihyvitysaikana verrattuna vanhassa
elakeyhtiossa jatkamiseen, vaikka kummankin elakeyhtién hyvitys-
taso olisi samalla tasolla. Kohtuuton lopputulos voisi muodostua
erityisesti silloin, jos luovuttavassa yhtidssé on suuri rahastopaino
(tai vastaava) verrattuna vastaanottavaan yhtioon ja vakuutuksella
on suhteellisen suuri rahasto.

Epatasapaino jatkuvan ja paattyneen vakuutuksen hyvityksissé voi
johtaa jalkihyvitysmallista johtuvaan spekulatiiviseen kayttaytymi-
seen vakuutusten siirroissa. Talloin vakuutuksen siirto tietyntyyp-
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pisesta elakeyhtiosta voisi olla erityisen houkuttelevaa ja yhtiot si-
ten joutuisivat kilpailumielessa erilaiseen asemaan, vaikka ko. yh-
tiot olisivat hyvitystasoltaan samaa luokkaa.

Hyvitysten jakaminen yhtiokohtaisen periaatteen mukaan tuo nyt
uuden elementin, joka erottelee yhti6itd enemman.

2. Tarkennettu kuvaus voimaantulosta

Siirtyminen uusien perusteiden mukaiseen jalkihyvitysten lasken-
taan tapahtuu seuraavasti:

Vuoden 2017 hyvityssiirto, joka maksetaan ulos vuonna 2018,
ositetaan vuodelle 2017 haetun vanhan ositusperusteen mu-
kaan, jossa rahastoilla on 50 % paino ja maksuilla 50 % paino.
Jalkihyvitykset lasketaan kuten aiemminkin.

Vuoden 2018 hyvityssiirto, joka maksetaan ulos vuonna 2019,
ositetaan vuodelle 2018 haettujen yhtiokohtaisten ositusperus-
teiden mukaan. Ennen vuotta 2017 paattyneet vakuutukset
saavat jalkihyvityksen taysimaaraisesti yhtion pitkékestoisen
jakotekijan mukaan, vuonna 2017 paattyneet puolitetun pitka-
kestoisen jakotekijan mukaan ja vuonna 2018 paattyneet jalki-
hyvityksiin oikeutetut vakuutukset saavat hyvitysté kuten
31.12.2018 jatkuvat vakuutukset (eli seka yhtion pitkéa- etté ly-
hytkestoisen jakotekijan perusteella).

Vuoden 2019 hyvityssiirto menee vastaavasti kuin 2018 (en-
nen vuotta 2017 paattyneet tdysimaaraisesti pitkékestoisen ja-
kotekijan mukaan, vuonna 2017 ja 2018 paéattyneilla puolitettu
pitkakestoinen jakotekijé, 2019 paattyneet jalkihyvityksiin oi-
keutetut kuten 31.12.2019 jatkuvat).
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