TELA/Laskuperustejaos 17.8.2017

TYEL:N MUKAISEN ELAKEVAKUUTUKSEN ERITYISPERUSTEIDEN MUUTOKSEN
PERUSTELUT

1. El&kevastuiden taydennyskerroin

Elékevastuiden tdydennyskertoimen arvoksi haetaan 1.10.2017 lukien 0,0161.
Perustelut ovat erillisessa Elaketurvakeskuksen muistiossa, joka on liitteena.

2. Vakuutusmaksun tyokyvyttomyyseldkeosan mééradmisessa tarvittavia kertoimia ja arvoja
Laskuperustemuutoksessa haetaan erdiden vakuutusmaksun tyokyvytto-

myyseldkeosan méaraédmisessa tarvittavien kertoimien arvoja. Perustelut b-
kertoimien arvoille on erillisessd muistiossa, joka on liitteend.

Liitteet ETK:n muistio Téaydennyskertoimesta 1.10.2017 alkaen

Muistio maksuluokkamallin kertoimien maaradmisesta vuoden 2018 maksu-
luokkia varten
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TYEL:N MUKAISEN ELAKEVAKUUTUKSEN ERITYISPERUSTEIDEN PERUSTELUT

1. Vuoden 2018 vakuutusmaksu

1.1.VVuoden 2018 vakuutusmaksun rakenne

Vuoden 2018 maksutasoa méarattdessa on kaytetty seuraavia taloudelli-

sia oletuksia:

2017 2018
inflaatio % 0,8 1,3
ansiotasoindeksin muutos % 0,4 1,4
tyottomyysaste % 8,7 8,5
TyEL-palkkasumman muutos % 1,8 1,7

Vuoden 2018 perustekorkona maksulaskelmissa on kaytetty alkuvuonna
5,50 % ja loppuvuonna 5,25 %.

Esitetty maksutaso muodostuu komponenteittain keskimé&arin seuraa-
vaksi (% palkkasummasta):

2017 2018
Vanhuuselake 3,5 3,5
Tyokyvyttomyyseldke 0,9 1,0
Tasausosa 19,7 19,8
Muut osat 0,8 0,8
Hyvitykset -0,5 -0,7
Perittdva maksu km. 24,4 24,4

Tilapéisten tyénantajien maksu on 25,3 % palkasta (25,1 % vuonna 2017).

Tyontekijan maksuosuus maaraytyy seuraavasti (% palkkasummasta):

2017 2018
Alle 53- ja yli 62-v. tyontekijdn osuus 6,15 6,35
53-62 -v. tyontekijan osuus 7,65 7,85
Ty0Onantajan osuus keskimaarin 17,95 17,75

Vuonna 2018 kilpailukykysopimuksen mukainen siirto tydnantajan mak-
susta tyontekijan maksuun kasvattaa tyontekijan maksua 0,20 %-yksik-
koé. Elakeuudistuksessa sovitun mukaisesti 53-62 —vuotiaiden maksu on
1,5 %-yksikkoda suurempi kuin muilla tyontekijoilla.

YEL-maksu on alle 53-vuotiaiden ja yli 62-vuotiaiden osalta 24,10 %
(2017: 24,10 %) ja 53-62 -vuotiaiden osalta 25,60 % (25,60 %).
YEL-maksu ja tyontekijdn maksuosuus on maaratty TyEL:n keskiméaaréai-
sen maksun perusteella. Tdéhan maksuun siséltyvan 53-62 -vuotiaiden ko-
rotetun maksuosuuden keskimadrdinen vaikutus, vuonna 2018 edelleen
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noin 0,3 % palkoista, poistetaan yrittdjien YEL-maksua maarattdessa.
Vuonna 2018 TyEL:n keskim&&rdinen maksu ilman vanhempien tyonte-
kijoiden korotetun maksuosuuden vaikutusta on siis 24,10 % palkkasum-
masta. Vastaavasti kuin TyEL:ssd, 53-62 -vuotiaiden YEL-maksu on
nuorempien (ja vanhempien) maksu korotettuna 1,5 %-yksikoll&.

Tyontekijoiden eldkemaksu ja YEL-maksu eivét sisally haettavaan lasku-
perusteeseen.

Vanhuuseldkeosa on vuonna 2018 edelleen keskimaarin 3,5 % palkoista.

Maksun tyokyvyttdmyysosa pyritdan asettamaan siten, etta sen arvioi-
daan riittavan kattamaan puolet kahtena seuraavana vuonna tyokyvytto-
maéksi tulevien elékemenosta. Eldkeuudistus nostaa tyokyvyttomyysme-
noa asteittain, jolloin myds tyokyvyttdmyysmaksun arvioidaan véhitel-
len nousevan.

Tyokyvyttomyyseldkeliikkeen tuloksen odotetaan olevan kuluvalta vuo-

delta l&helld nollaa. Tyokyvyttomyyseldkemaksun tasoksi vuodelle 2018
asetetaan 1,0 % palkoista, joka on jonkin verran alempi kuin oletettu ela-
kemeno. Tyokyvyttomyyselékeliikkeen tuloksen odotetaan myds vuonna
2018 olevan l&helld nollaa.

Laskuperusteissa oleva ix-sarja maaritellaan tilastotiedoista ikaluokka-
kohtaisten eldkemenojen ja palkkasummien perusteella tyokyvyttomyys-
elakkeiden vastuunjakomalli huomioiden. Perustemuutoksessa haetaan
IX-sarjan parametrien arvoja, jotka vastaavat 1,0 %:n keskimaaréaista tyo-
kyvyttomyyselédkeosaa.

Tyokyvyttomyyseldkemaksuun siséltyvan tyokyvyttdmyysriskin hallinta-
osa on tarkoitus séilyttd4 samalla tasolla kuin vuonna 2017. Koska keski-
maéarainen maksun tyokyvyttomyyseldkeosa nousee, perustemuutoksessa
haetaan tyokyvyttomyysriskin hallintaosan kertoimelle uutta arvoa.

Hoitokustannusosaa (ml. tyokyvyttomyysratkaisujen kustannuksiin perus-
tuva osa) esitetdan korotettavaksi inflaation verran. Keskimaarin hoitokus-
tannusosan arvioidaan olevan noin 0,68 % (0,68 %) palkoista. Perustemuu-
toksessa haetaan hoitokustannusosan kertoimien ja vakioiden arvoja vain
vuodelle 2018.

Maksutappioliike on ollut kymmenen viimeista vuotta tappiollista ja tappio
on Kkatettu tasoitusmaaralla. Tasoitusmaaran poistumisen jalkeen maksu-
tappiot vaikuttavat suoraan elédkeyhtididen vakavaraisuuspaaomaan, joten
maksutappio-osan kertoimet pyritddn méaarittdmaan niin, ettd maksutappio-
liike johtaisi pitkalld aikavalilla keskimaarin nollatulokseen. Maksutappio-
osaa esitetadn korotettavaksi siten, etté se olisi keskimaarin noin 0,10 %
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palkoista, kun se kuluvana vuonna on keskiméaarin 0,09 %. Perustemuutok-
sessa haetaan maksutappio-osan kertoimien arvoja.

Lakisaateisten maksujen osa sisaltad Elaketurvakeskuksen kustannukset,
oikeushallintomaksun sekd Finanssivalvonnan maksun. Yhteenséd ndma
erat ovat noin 0,053 % (0,058 %) palkoista. Suurin eréd on Eléketurvakes-
kuksen kustannukset arviolta 0,042 % palkkasummasta, Finanssivalvonnan
maksu on noin 0,0038 % ja oikeushallintomaksu noin 0,0071 %. Peruste-
muutoksessa haetaan lakisaateisten maksujen osan kertoimen arvoa.

Arvio vuonna 2018 maksettavista asiakashyvityksista perustuu yhtiéiden
vakavaraisuustilanteeseen hetkelld 30.9.2017 seké arvioon vuoden 2017
hoitokustannusylijgdgmasta. Keskimaaréisen hyvitystason arvioidaan ole-
van 0,7 % palkkasummasta.

Kohdan 1.2. mukaiset muutokset huomioiden iasta riippumattomaksi pe-
rusmaksuksi tulee 25,3 % (25,1 %). Maksun tasausosa on talléin 19,8 %
palkoista. Tasausosa nousee 0,1 %-yksikkdad vuodesta 2017. TyEL-MEL
-tasausvastuun arvioidaan talléin kehittyvan seuraavasti.

Tasausvastuu 31.12.v, 2016 2017 2018
mrd. € 10,8 9,4 8,5
% vuoden v+1 tasauseldkemenosta 91 77 67
% vuoden v palkkasummasta 19,8 17,0 15,0

josta véhimmaismaéaran ylittava osa,
mrd. € 7,2 7,0 59
% vuoden v palkkasummasta 13,3 12,6 10,5

Taulukossa mainittu tasausvastuun vahimmaismaara on 20 % seuraavan
vuoden tasauselakemenosta (vuodesta 2017 lahtien).

Perustemuutoksessa haetaan lisaksi poikkeussaantoé laskuperusteiden
kohtaan 5.2.2.4. Poikkeussdannon perusteella vakuutusmaksuihin
vuonna 2018 siséltyva asiakashyvitys lasketaan viela elékeyhtididen yh-
teisten laskuperusteiden mukaisesti.

Perustemuutoksessa haetaan myos tdsmennyksié laskuperusteiden teks-
tiosiin.

3. Voimaantulo ja voimassaolo

Haettavat perustemuutokset tulevat voimaan 1.1.2018. Hoitokustan-
nusosan kertoimien ja vakioiden osalta on sovittu vuosittain tehtvasta
inflaatiotarkistuksesta, joten perusteen kohta 4.1.5 haetaan maaraaikai-
sena ja on voimassa 31.12.2018 asti.
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TYEL:N MUKAISEN ELAKEVAKUUTUKSEN ERITYISPERUSTEIDEN PERUSTELUT

1. Alkaneiden tyokyvyttomyyselékkeiden vastuu

Vuodesta 2017 l&htien tyokyvyttomyyseldkevastuu on laskettu kayttéen elake-
ikané eldkkeensaajan omaa alinta vanhuuselédkkeen alkamisik&é, joka on mééri-
telty kuukauden tarkkuudella. Nykyisissa laskuperusteissa elékkeensaajan ikand
vastuun laskentahetkelld kéytetdan kuitenkin henkilon taysina vuosina laskettua
ika4 lisattynd puolella vuodella. N&in laskuperusteet aiheuttavat negatiivisen
tyokyvyttomyyseldkevastuun tapauksissa, joissa vanhuuseldkkeen alkamisiké
on pienempi kuin tyokyvyttomyyselakettd saavan laskennallinen ik& vastuun-
laskentahetkell&. Tallaisia tilanteita syntyy, kun tydkyvyttomyyselédkevastuun
laskentahetkestd on alle puoli vuotta elakkeensaajan kuukauden tarkkuudella
madréattyyn vanhuuselakeikaan.

Laskuperusteisiin haetaan muutosta, jonka mukaan tyékyvyttémyysvastuun las-
kennassa siirrytaan kayttamaan myds henkilon ikana tdysina vuosina ja kuukau-
sina laskettua ikaa.

2. Vakuutuskytkennat

Finanssivalvonta esitti kevaalla 2017 suosituksia laskuperusteiden kehitta-
miseksi vakuutuskytkentdjen osalta. Tuolloin suositettiin, etta laskuperusteisiin
kirjattaisiin nakyviin periaate, jonka mukaan tyonantajan oikeudet ja velvoitteet
kulkevat kasi kadessa seké tilanteet, joissa tastd periaatteesta poiketaan. Liséksi
Finanssivalvonta esitti, ettd laskuperusteissa tulisi maaritella paaperiaate, mita
tarkoitetaan laskuperusteissa esiintyvéll& saman tyonantajan kasitteella.

Laskuperusteisiin haetaan muutosta, joka korjaa Finanssivalvonnan havaitsemia
puutteita. Perusteita tdsmennetéan, jotta niista kdy ilmi, ettd vakuutuskytkennét
tulee huomioida l&htokohtaisesti samoin periaattein tyokyvyttdmyysmaksun,
korjausmaksun, asiakashyvitysten seka vakuutusmaksuista kertyneen rahaston
laskennassa. Lisaksi perusteisiin lisdtdan maaritelma saman tyonantajan kasit-
teelle ja tdman liséksi perusteissa velvoitetaan elédkeyhtiota kirjaamaan periaat-
teet, joita se soveltaa vakuutuskytkentdihin liittyen. Koska perusteet sallisivat
poikkeukset padperiaatteista, yhtion soveltamisohjeissa on kuvattava myds na-
mé poikkeukset.

3. Vanhuuselédkerahastojen taydentaminen

Vanhuuselékevastuita tdydennettiin 31.12.2016, kun laskuperusteisiin sisaltyvaa
kuolevuusperustemallia muutettiin. Téstd syysta vanhuuseldkevastuita ei tuol-
loin tdydennetty ns. iv-korotuksilla, vaan vuodelta 2016 kertyneet korotukset
siirrettiin my6hemmaksi. Tuolloin sovittiin myos, ettd vuoden 2017 aikana tar-
kastellaan vanhuuselékkeiden rahastotdydennysten kéyttéa ja mahdollisia muita
keinoja, joilla voitaisi vaikuttaa tasausvastuun riittdvyyteen ja edesauttaa vakuu-
tusmaksun pitdmistd vakaana. Yhtend keinona pidettiin rahastotdydennysten
kohdentamista nykyistd vanhemmalle ikdalueelle.

Tehtyjen selvitysten perusteella ndyttad kuitenkin siltg, ettd vakuutusmaksua
pystytaan vakauttamaan ilman rahastotaydennysten kohdentamista nykyista
vanhemmalle ik&alueelle ja vuosille 2017 ja 2018 suunnitellut tdydennykset oli-
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si mahdollista jaksottaa aiemmin suunniteltua tasaissmmin. Tasaisemmalla jak-
sottamisella pienennettéisiin myds mahdollisia haitallisia vaikutuksia mm. va-
kavaraisuusasteeseen, joita vakuutuskannan rakenteeltaan poikkeavat eldkelai-
tokset saattaisivat kerralla suurina tehtdvien rahastotaydennysten johdosta koh-
data.

Laskuperusteen iv-kertoimet esitetddn maaraytyvaksi siten, ettd vuonna 2017
tehtaisiin rahastotdydennyksind normaalit vuoteen 2017 kohdistuvat sek& vuon-
na 2016 tekemattd jadneet iv-korotukset. Vuonna 2017 tehtavien tdydennysten
madrén arvioidaan olevan yhteensa noin 3,6 mrd.£€.

4. Taydennyskerroin ja perustekorko

Elékevastuiden tdydennyskertoimen arvoksi haetaan 1.1.2018 lukien 1,35 % ja
perustekoron arvoksi 1.1.2018 lukien 5,50 %. Perustelut ovat liitteen erillisessa
Eléketurvakeskuksen muistiossa.

5. Muut muutokset

Osaketuottosidonnaisen lisdvakuutusvastuun tilinpaatdskaavassa on havaittu
puute vanhuus- ja tyokyvyttémyyseldkevastuiden kasittelyssd. Hakemuksessa
tilinpaatdskaavaan ehdotetaan muutosta, joka korjaa tdman puutteen.

Perusteissa esitetdan vahvistettavaksi myos perusteiden liitteessé vastuuvelkaa
ja takaisinlainausta koskevien kertoimien arvot vuodelle 2018 sekd osaketuotto-
sidonnaisen lisdvakuutusvastuun tasaavan kertoimen arvo vuodelle 2016 liittei-
né olevien Eldketurvakeskuksen muistioiden mukaisesti.

Liitteet: Eléketurvakeskuksen muistio vanhuuselékevastuun korotuskertoimista vuodelle
2017
Elaketurvakeskuksen muistio tdydennyskertoimesta ja perustekorosta 1.1.2018
alkaen
Elaketurvakeskuksen muistio osaketuottosidonnaisen lisavakuutusvastuun ta-
sauksessa kéytettavastd kertoimesta vuodelle 2016
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